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1. Alpen, Rheinberg, Sonsbeck, Xanten - LEADER-Region ,,Nieder-
rhein: Naturlich lebendig!“

Nach einer intensiven Bewerbungsphase mit viel Blrgerbeteiligung und groRem Engagement
der Kommunen, erhielt die Region mit den Kommunen Alpen, Rheinberg, Sonsbeck und Xanten
Ende Mai 2015 erstmalig den offiziellen Zuschlag als LEADER-Region. Daraufhin wurde zur Um-
setzung der Regionalen Entwicklungsstrategie am 20. August 2015 die Lokale Aktionsgruppe
Niederrhein (LAG) als Verein gegrindet. Seit Anfang 2016 ist die Geschéftsstelle des Vereins
mit einem Regionalmanagement besetzt. Nach der Erarbeitung umfangreicher Nachbesserun-
gen, die das Ministerium fir Umwelt, Landwirtschaft, Natur- und Verbraucherschutz NRW for-
derte, Uberreichte im Juni 2016 die Regierungsprasidentin der Bezirksregierung Dusseldorf der
LAG den endgtltigen Zuwendungsbescheid. Seither ist die LAG vollumféanglich handlungsfahig.
Durch die intensiven LEADER-Prozesse sind die Akteure der LEADER-Region in den vergange-
nen Jahren eng zusammengewachsen.

Die LEADER-Region ,Niederrhein: Naturlich lebendig!“ hat sich erfolgreich mit einer Fortschrei-
bung der Regionalen Entwicklungsstrategie flr eine neue Forderphase beworben. Im Dezember
2022 (s. Tatigkeitsbericht 2022) erhielt die LEADER-Region ,Niederrhein: Naturlich lebendig!*
erneut die offizielle Zulassung des Ministeriums fur Landwirtschaft und Verbraucherschutz NRW
als LEADER-Region fiir die neue EU-Forderphase 2023 bis 2028. Die Bewilligung fur das Regi-
onalmanagement fir die neue Férderphase ist am 23.10.2023 flr den Zeitraum 23.10.2023 bis
30.04.2029 erfolgt. Die Umsetzung von noch laufenden LEADER-Projekten aus der vorherigen
LEADER-Forderphase ist bis voraussichtlich Mitte 2024 mdglich.

2. Organisation des LEADER-Prozesses

Die LAG Niederrhein e.V. ist ein eingetragener nicht gemeinnutziger Verein. Der Verein unter-
gliedert sich in Vorstand, Mitgliederversammlung und Geschéftsfiihrung bzw. Regionalmanage-
ment.

2.1 LAG Niederrhein e.V.

Vorstand der LAG Niederrhein e.V.

Der Vorstand der LAG ist das zentrale Entscheidungsgremium des Vereins. Seine Aufgaben sind
in der Satzung sowie der Geschéaftsordnung festgeschrieben. Er bildet gleichzeitig das Projek-
tauswahlgremium der Region. Der Vorstand tagte im 2. Halbjahr 2023 zwei Mal in Prasenz.

Der aktuelle Vorstand der LAG Niederrhein e.V. wurde wéhrend der Mitgliederversammlung am
15. Juni 2023 gewahlt. (s. Tatigkeitsbericht (1) vom 01.01.2023 - 30.06.2023) Die Mitgliederver-
sammlung hat auch den Jugendvertreter bestétigt. Der Vorstand setzt sich aktuell aus 13 Ver-
treter:innen zusammen, wovon drei den Vorstandsvorsitz bilden:

1 Leo Giesbers Vorsitzender  Privatperson, Sonsbeck WiSo-Partner
der LAG
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2 Hans-Theo Mennicken  stellv. Vorsit-  Privatperson, Rheinberg WiSo-Partner
zender der
LAG
3 Thomas Goértz Kassenflh- Birgermeister der Stadt Xanten offentlicher
rung Partner
Beisitzer/-innen
4 Thomas Ahls Beisitzer Burgermeister der Gemeinde Al- offentlicher
pen Partner
5 Anja Heidenreich Beisitzerin Privatperson, Xanten WiSo-Partnerin
6 Birgit Ingenlath Besitzerin Campingpark Kersgenshof, Sons-  WiSo-Partnerin
beck
7 Dieter Paus Beisitzer 1. Beigeordneter der Stadt Rhein-  offentlicher
berg Partner
8 Valerie Petit Beisitzerin Privatperson, Xanten WiSo-Partnerin
9 Agnes Quinders Beisitzerin Privatperson, Sonsbeck WiSo-Partnerin
10  Justin Roderfeld Beisitzer Jugendvertreter der Europaschule  WiSo-Partner
Rheinberg
11  Heiko Schmidt (bis Beisitzer Burgermeister der Gemeinde offentlicher
30.06.2023) Sonsbeck Partner
Willi Tenhagen (vom Beisitzer 1. Allgemeiner Vertreter der
30.06.2023 bis zum Gemeinde Sonsbeck
21.11.2023)
Nadine Bogedain seit Beisitzerin Burgermeisterin der Gemeinde
dem 22.11.2023 in ih- Sonsbeck
rem Amt
12 Ulrike Tholke Beisitzerin Evangelische Kirche Wallach, Os- WiSo-Partnerin
senberg, Borth, Rheinberg
13 Christiane Underberg Beisitzerin Underberg GmbH & Co. KG, WiSo-Partnerin

Rheinberg

Alle zwei Jahre wird der Vorstand der LAG neu gewahlt. Die ndchsten Vorstandswahlen stehen
im Jahr 2025 an.

Mitgliederversammlung der LAG Niederrhein e.V.

Die Mitgliederversammlung ist das oberste Organ des Vereins und fasst Beschliisse Uber alle
wichtigen Vereinsangelegenheiten, wie z. B. Anderungen der Satzung oder Anderungen der Re-
gionalen Entwicklungsstrategie (RES). Sie umfasst 57 ordentliche Vereinsmitglieder (Stand:
31.Dezember 2023).

Geschaftsstelle der LAG Niederrhein e.V.
Die LAG Niederrhein e.V. wird von der Geschéftsfuhrung, welche durch das Regionalmanage-
ment ausgeibt wird, begleitet und verwaltet. Das Regionalmanagement wird vertreten durch
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Frau Bothen (Teilzeit, 27 Stunden) als Regionalmanagerin und Geschaftsfuhrerin. Frau Opde-
mom (Teilzeit, 32 Stunden) agiert als Mitarbeiterin und stellvertretende Geschéftsfiihrerin im Re-
gionalmanagement. Die Geschéftsstelle hat ihren Sitz im Rathaus in Sonsbeck.

Buchhaltung und Kassenprifung

Dem Regionalmanagement obliegt sowohl die Buchhaltung fir den Verein als auch die Buchhal-
tung fUr die Geschaftsstelle bzw. das Regionalmanagement. Die Kassenfiihrung hat Herr Biir-
germeister Gortz (Stadt Xanten) inne.

Durch die Satzungsanderung vom 20. Oktober 2022 ist festgelegt, dass Kassenprufungen kinf-
tig von zwei Vereinsmitgliedern durchgefuhrt werden. Das Ergebnis der Kassenprifung 2023
steht noch aus.

2.2 Kommunale Beteiligung am LEADER-Prozess

LEADER-AG Kommunen

Die LEADER-AG Kommunen ist ein wichtiges Gremium im Rahmen der LEADER-Arbeit. In re-
gelmagigen Sitzungen (eine Sitzung im Berichtszeitraum) berat das Regionalmanagement mit
der AG Uber den operativen LEADER-Prozess, wobei die AG-Mitglieder aktuelle Themen aus
den Kommunen einbringen und die Kommunikation zur Verwaltungsspitze und anderen Verwal-
tungsmitarbeiterinnen und -mitarbeitern sicherstellen.

2.3 Burgerbeteiligung

Kennzeichnend fir das LEADER-Programm ist die Birgerbeteiligung. Um diesen Ansatz Raum
zu geben, hat das Regionalmanagement in den vergangenen Jahren zahlreiche Workshops,
Veranstaltungen und Beratungsgesprache fir verschiedene Akteure und Zielgruppen angebo-
ten.

Beratungsgesprache zur Projektentwicklung und -umsetzung

Im Berichtszeitraum hat das Regionalmanagement zahlreiche personliche Gespréache sowie Vi-
deokonferenzen und Telefonate mit regionalen Akteuren zur Projektentwicklung und -umsetzung
gefuihrt. In den Gesprachen ging es vor allem um Fragen rund um die Projektantragstellung,
-umsetzung und -abrechnung.

3. Projektdokumentation

Im Berichtszeitraum musste sich das Regionalmanagement durch die neue personelle Zusam-
mensetzung erstmal finden. Des Weiteren hat sich das Regionalmanagement mit Themen rund
um den Start in die neue Forderphase beschéftigt. Es wurden erste Kontakte zu potenziellen
neuen Projekttragern aufgenommen und an ersten Projektideen gearbeitet. Zwei Projekte konn-
ten durch die gute Vorarbeit der Projekttréager bereits in die erste Vorstandssitzung der neuen
Forderphase mitgenommen werden.

3.1 Entscheidungen und Beschliisse des Vorstands zu Projekten
Im Jahr 2023 hat der Vorstand finanzielle Entscheidungen zu zwei Projekten getroffen. Darlber

hinaus wurden weitere Projekte im Vorstand diskutiert.
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Fur folgende Projekte wurden Finanzierungsbeschliisse gefasst:

1 Tourismusbroschire 17.08.2023 bewilligt und in der Um-
Gemeinde Sonsbeck setzung
2 Stadtbaume 17.08.2023 in Antragstellung

3.2 Kleinprojektférderung 2023 (s. auch Tatigkeitsbericht (1) 01.01.2023 - 30.06.2023)

Zusatzlich zum LEADER-Budget stand der Region in 2023 die Kleinprojektférderung zur Verfi-
gung. Insgesamt 133.333 € (120.000 € Land, 13.333 € LEADER-Kommunen) zusétzliche Mittel
standen zuerst fur die Férderung von Aktionen und Investitionen des Vereins- und Dorflebens
bereit. Die GAK-Mittel wurden im Juli 2023 aufgestockt. Die vorherigen 120.000 € setzten sich
lediglich aus Mitteln des Landes NRW zusammen, nun waren auch Bundesgelder enthalten.
Somit stehen der Region 150.000 € zzgl. der kommunalen Kofinanzierung in Héhe von 16.666
€, also insgesamt 166.666 € zur Verfigung. Férderfahig waren Kleinprojekte bis 20.000 € Ge-
samtkosten bei einer Forderquote von 80 % (max. 16.000 €). Die Nachfrage nach dem Pro-
gramm war beeindruckend. Insgesamt 41 Projektbewerbungen sind eingegangen. Nachdem
diese durch das Regionalmanagement geprift wurden, konnten 39 Projekte in das weitere Aus-
wahlverfahren aufgenommen werden. Bei zwei Projekten konnte durch die Projekttrager:innen
keine ausreichende Kostenplausibilisierung nachgereicht werden, sodass diese bei der anschlie-
3enden Projektbewertung nicht berticksichtigt wurden. Anhand der definierten, diskriminierungs-
freien Bewertungskriterien wurden die 39 verbliebenen Projekte in eine Rangfolge gebracht. Ins-
gesamt konnten mit den Fordergeldern 17 Projekte in unserer Region gefdrdert werden.

4. Evaluation der Umsetzung der Regionalen Entwicklungsstrategie

Im aktuellen Berichtszeitraum wurde durch die Bezirksregierung Dusseldorf eine Projektbewilli-
gung ausgesprochen. Die Projektgesamtkosten bis Ende 2023 liegen bei dem bewilligten Projekt
“Tourismusbroschure” bei rund 16.975 € (brutto). Das Projekt “Stadtbaume” mit Gesamtprojekt-
kosten von 29.654 € befindet sich in der Antragstellung.

In unserer RES (s. S. 65) wurde ein Aktionsplan zur Umsetzung der RES erstellt. Dazu wurden
konkrete Aktivitaten geplant:

Neuaufstellung im Bereich Offentlichkeitsarbeit: Internetauftritt tiberarbeiten und Prasenz
in den sozialen Medien

Die LAG Niederrhein e.V. braucht ein individuelles und auf unseren Verein zugeschnittenes
social media Marketing-Konzept. Ziel ist es, LEADER weiter bekannt zu machen und den Ein-
stieg im social media Marketing professionell zu beginnen. Der Verein braucht neue Mitglieder
und neue Projekttrager. Die offizielle Angebotseinholung flr einen social media Auftritt durch
eine Agentur ist am 17.07.2023 erfolgt. Geplant ist ein eintagiger social media Workshop und
der Start mit zwei Plattformen ,Instagram” und ,Facebook® im Frihjahr 2024. In der Anfangszeit
wird die LEADER-Region von unserer social media Agentur durch Werbekampagnen begleitet.
Es werden Erfolgskontrollen und Reportings erstellt, um die Prasenz in den sozialen Medien
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bewerten zu kénnen. Zusammen mit der Agentur sind wir fir 2024 auf einem guten Weg den
Verein bei social media zu prasentieren.

Geplant ist auch die Teilnahme an einer dvs-Schulung zum Thema Offentlichkeitsarbeit im Méarz
2024 in Hannover. Die Regionalmanagerinnen sind angemeldet und warten auf die Teilnahme-
bestétigung, die im Januar 2024 kommt.

Aufgrund der neuen Forderphase haben wenige Pressetermine stattgefunden. Somit soll die
Prasenz in den ortlichen Zeitungen in 2024 wieder aktiver durch eigene Pressemitteilungen fo-
kussiert werden.

Informations- und Netzwerkveranstaltungen zu einem bestimmten Thema, z.B. Regional-
vermarktung mit fachlichen Inputs, Arbeitsphasen und Netzwerkaktivitaten

Hier gehen wir auf das Handlungsfeld 4 “Geschaftiger Niederrhein”: Wirtschaft, Landwirtschaft
und Regionalvermarktung ein. Dazu hat eine Veranstaltung der REGIOtalk am 16.11.2023 in
Achterhoek-Sudwest stattgefunden. Zusammen mit den niederrheinischen LEADER-Regionen
und dem Landesverband Regionalbewegung NRW e.V. wurde ein informatives Programm vor-
bereitet, welches auf die Potentiale regionaler Wertschépfung und Vermarktung fur die heimi-
sche Landwirtschaft am Niederrhein eingegangen ist. Der Fokus lag darauf verschiedene Per-
spektiven zu beleuchten und auf folgende Fragen erste Handlungsansatze zu bekommen: “Wie
ist es um regionale Wertschépfungsketten und Vermarktungsmaoglichkeiten bei uns am Nieder-
rhein tatsachlich bestellt? Wie kann eine Starkung zur wirklichen Perspektive fur die heimischen
Landwirtinnen und Landwirte werden?” Die Veranstaltung lebte von einem Wissensmarkt, Kurz-
prasentationen und einem Podiumsgespréach. Es haben sich nach der Veranstaltung konkrete
Handlungsansatze herausgefiltert, sodass in 2024 eine “FollowUp” Veranstaltung geplant ist.

Intensivierung der Kontakte zur Europaschule Rheinberg und zu anderen Jugendverbén-
den zur Neubesetzung der Jugendvertretung im Vorstand

Im Téatigkeitsbericht(1) wurde von der Jugendvertretung in unserem LAG-Vorstand berichtet. Um
die Jugendarbeit in unserem Verein zu intensivieren, hat ein weiteres Gesprach mit einem Schu-
ler der Europaschule Rheinberg stattgefunden. Der Schiler Pascal Geldmann ist sehr interessiert
an der LEADER-Arbeit und méchte sich aktiv einbringen. Privat ist er auch in der Landwirtschaft
tatig und kann gute Beitradge und Ideen fur unsere LEADER-Arbeit mitbringen.

Denkbare Projekte fiir die Startphase sind: ,,Miteinander fiir Jedermann — das integrative
Rémermusical-Projekt” und ,,Erlebbare Landwirtschaft®

Der Bearbeitungsstand des “Rdomermusicals” (s. RES S. 66) entwickelt sich gut (Stand:
30.12.2023), sodass der Finanzierungsbeschluss durch unseren LAG-Vorstand voraussichtlich
im ersten Quartal 2024 geschlossen werden kann. Im Anschluss kann der Projektantrag bei der
Bezirksregierung gestellt werden. Bei dem Projekt “Erlebbare Landwirtschaft” (s. RES S. 67)

9

verfolgen wir die Hauptziele: “Wissensvermittlung zum Thema Landwirtschaft”’,”Verstandnis fur
landwirtschaftliche Tatigkeiten schaffen”, “Sensibilisierung fiir regionale Produkte und Regional-
vermarktung”. Durch den REGIOtalk sind hier erste Weichen fir Handlungsanséatze und maogli-
che Projektideen erfolgt. Wir verfolgen somit die Entwicklungspotenziale der Region (s. Res

S.43-44) zum Thema “Wirtschaftsentwicklung und Landwirtschaft”.
Damit die neue Forderphase gut anlauft, sind in 2024 weitere Projektwerkstatten zur Akquise

neuer Projekttrager/neuer Vereine geplant, um alle Handlungsfelder der RES bedienen zu kon-
nen.
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5.Tatigkeitsfelder des Regionalmanagements

Das Regionalmanagement ist Ansprechperson fir alle Fragen rund um das Thema LEADER in
der Region. Neben der Unterstiitzung bei der Projektentwicklung und -beantragung, ist das Re-
gionalmanagement u. a. auch fur die Férdermittelberatung, das Marketing sowie die Presse- und
Offentlichkeitsarbeit, die Organisation und Moderation der verschiedenen Gremien, die Vernet-
zung mit weiteren Partner:innen und die Geschaftsfihrung der LAG Niederrhein e.V. zustandig.
Seit 2021 gehort auch die Abwicklung der Kleinprojektférderung zu den Aufgaben des Regional-
managements. Im Folgenden sind die Tatigkeiten detailliert aufgelistet.

5.1 Presse-, Offentlichkeitsarbeit und Marketing

Zur Information tber die Aktivitaten im Rahmen der LEADER-Arbeit in der Region und eine ent-
sprechende Biirgerbeteiligung spielt die Presse- und Offentlichkeitsarbeit eine wichtige Rolle.
Der Wiedererkennungswert der Region kann langfristig durch den gezielten Einsatz der Corpo-
rate Identity gesichert und gesteigert werden. Die Berichterstattung Uber die regionale Presse
funktioniert gut und soll beibehalten und wieder intensiviert werden. Die Offentlichkeitsarbeit des
Regionalmanagements soll zukunftig ausgebaut werden. In der neuen Forderphase ist eine Neu-
aufstellung im Bereich Offentlichkeitsarbeit geplant. Der Internetauftritt soll tiberarbeitet werden
und der Verein méchte in den sozialen Medien aktiv werden. (s. Res S. 65) Gerade im landlichen
Raum funktioniert die Vernetzung lber soziale Medien gut. Deshalb soll die Strategie fur die
Nutzung sozialer Medien ausgearbeitet werden. Mit dieser zusatzlichen Informationsplattform
mochte die LAG weitere Zielgruppen ansprechen, LEADER noch bekannter machen und die
Angebote zum Mitwirken breiter kommunizieren. Dazu wird in dem Berichtszeitraum ein social
media Auftritt an social media Agenturen ausgeschrieben. (s. S. 6)

Hier eine Ubersicht iiber eine Reihe von Aktivitaten die im Tatigkeitszeitraum durchgefiihrt wur-
den:

Presse- und Offentlichkeitsarbeit
- Erstellung und Pflege eines Pressespiegels
- Pflege der Website
- Informations-E-Mails zu aktuellen Themen und Entwicklungen
- Beachtung der neuen Publizitatsvorschriften
- Neuer social media Auftritt in Planung

Veranstaltungen
- REGIOtalk: ,Genial regional?!“ am 16.11.2023
- Stand bei den ,Veener Dorfgesprachen“ am 09.11.2023: Vorstellung LEADER- und Klein-
projekte

neue Publizitatsvorschriften
- Anderung des Briefpapiers
- neue Notizblocke
- Anpassung der Logos auf unserer Homepage
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5.2  Projektberatung, -entwicklung und -durchfihrung

Wie bereits aus der Projektdokumentation ersichtlich, gehort auch die konkrete Entwicklung von
Projekten sowie die Beratung der Projekttrager:innen zu den wesentlichen Aufgaben des Regi-
onalmanagements. Seit 2021 fallen hierunter auch Beratungen zur Kleinprojektférderung. Ein-
zelheiten sind der Projektdokumentation in Anhang Ill zu entnehmen.

- Beratungsgespréche zur Projektentwicklung, -antragstellung und -durchfiihrung und Ver-
netzung inkl. Vor- und Nachbereitung

- Klarung der grundsatzlichen Forderfahigkeit von Projektideen

- Prufung alternativer Férdermdglichkeiten und Zusammenarbeit mit anderen Forderpro-
grammen

- Projektentwicklung

- Projektbewertungen anhand der Projektbewertungsmatrix

5.3 Vereins- und Geschaftsstellenorganisation

Als Geschaftsstelle des Vereins z&hlen schlie3lich auch Aufgaben im organisatorischen und
buchhalterischen Bereich zum Tatigkeitsfeld des Regionalmanagements.

- Ansprechperson in der Geschéftsstelle fur alle Fragen rund um LEADER (Projektbera-
tungsgesprache, Biurgeranfragen, Veranstaltungen, usw.)

- Erstellung und Versand von Einladungen, Tagesordnungen, Prasentationen, Sitzungsun-
terlagen und Protokollen

- Sitzungsvor-und nachbereitung sowie Begleitung der Vorstandssitzungen, Mitgliederver-
sammlung der LAG und der Sitzungen der LEADER-AG Kommunen

- strategische Jahresplanung sowie Finanzplanung und Meldung von Mittelbedarfen

- Teilnahme an Dienstbesprechungen des Ministeriums und der Bezirksregierung

- Erstellung von Auszahlungsantragen fir das Regionalmanagement und LAG-eigene Pro-
jekte

- Durchfiihrung von Ausschreibungen und Auftragsvergaben sowie Einholung von Angebo-
ten

- Mitgliederverwaltung

- Abwicklung des Zahlungsverkehrs und Buchhaltung

- Abwicklung der steuerlichen Vereinsvorgange

5.4 Netzwerkarbeit und Fortbildungen

Wichtiges Element der LEADER-Arbeit ist die Vernetzung mit Akteuren in der Region und dar-
Uber hinaus. LEADER lebt von einer lebendigen Kooperation der unterschiedlichen Zielgruppen
und die Arbeit anderer Regionen inspiriert die Arbeit vor Ort durch wichtige Impulse. Besonders
hervorheben wollen wir die Kooperation mit benachbarten LEADER-Regionen, die sich mit glei-
chen Herausforderungen des landlichen Raums auseinandersetzen. Beabsichtigte gemeinsame
Themen waren u.a. regionale Wertschopfungsketten und die Regionalvermarktung (s. RES S.
64)

- Zusammenarbeit und Netzwerkarbeit mit regionalen und tiberregionalen Partner:innen und
Institutionen
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z.B. Veranstaltung REGIOtalk am 16.11.2023: ,Potentiale regionaler Wertschépfung und
Vermarktung fur die heimische Landwirtschaft am Niederrhein®
Einladungen wurden an Birgermeister:innen und Wirtschaftsforderung der Kommunen,
Hofladen, Landwirte und Landwirtinnen, Caterer, Restaurants mit regionalem Angebot,
landwirtschaftliche Berater:innen der Banken, Vorstand LAGs verschickt. Beim REGIO-
talk sind gute Handlungsansatze zusammengetragen worden:

Workshopreihe Marketing und Entwicklung Direktvermarktung
Kommunikationsoffensive zur Direktvermarktung
Wertschopfungskettenentwicklung/Wertschdpfungskettenanalyse
und Starkung

Konkrete betriebsubergreifende (Klein-)Projekte

Diese Ideen werden in Arbeitsgruppen/Workshops in 2024 besprochen, um daraus kon-
krete Projektideen zu entwickeln.

Austausch und Vernetzung mit anderen LEADER-Regionen aus NRW und deutschland-
weit, insbesondere mit den LEADER-Nachbar-Regionen aus dem Regierungsbezirk Dus-

seldorf

Vorstellung der LAG-eigenen Projekte in den verschiedenen (politischen) Gremien, Beira-
ten und Netzwerken
Intensivierung der Kontakte zur Europaschule Rheinberg (s. RES S.65)
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6. Anhange

I. Termine und Daten zu Veranstaltungen (Auszug)

Sitzungstermine des Vorstands der LAG Niederrhein e.V. 2023

17.08.2023:
13.11.2023:

31. Vorstandssitzung, Alte Kellnerei, Rheinberg
32. Vorstandssitzung, Kastell, Sonsbeck

Sitzungstermine der LEADER-AG Kommunen

07.09.2023:

Besprechung kommunale LEADER-AG im Stadthaus in Rheinberg

Projektwerkstatten, Workshops, Veranstaltungen und Projektbesprechungen

Es handelt sich bei den nachstehenden Terminen lediglich um eine Auswahl. Die Liste erhebt
keinen Anspruch auf Vollstandigkeit.

Termine ab dem 01.07.2023 bis 31.12.2023:

06.07.2023:
25.07.2023:

03.08.2023:
07.08.2023:
08.08.2023:
10.08.2023:
15.08.2023:
16.08.2023:

31.08.2023:
04.09.2023:

11.09.2023:
14.09.2023:
20.09.2023:
24.09.2023:
27.09.2023:

27.09.2023:
16.10.2023:
19.10.2023:
23.10.2023:
25.10.2023:
26.10.2023:

Austausch NRW-LEADER-Regionen

Besprechung mit Frau Hertel von der NABU zusammen mit den niederrheinischen
LEADER-Regionen zu einem moglichen LEADER-Kooperationsprojekt
Austausch NRW-LEADER-Regionen

Termin mit Frau Reichertz zur Projektidee ,private Realschule Sonsbeck*
Besprechung mit Frau Mosler*

Besprechung mit den niederrheinischen LEADER-Regionen

Besprechung LEADER-Projekt Tourismusbroschiire, Gemeinde Sonsbeck
Besprechung mit Frau Emmerichs. Gemeinde Alpen, zur Vorbereitung des Streu-
obstwiesenworkshops im Ratssaal in Alpen

Dienstbesprechung Bezirksregierung Dusseldorf

Termin wegen LEADER-Projekt ,Rémermusical“ mit Frau Rothkegel und der Be-
zirksregierung

Vernetzungstreffen mit Frau Mangan (online)

Vorstellung LEADER bei der Interessengemeinschaft Budberg im Blrgerhaus
letzter Vor-Ort-Termin in Alpen zum Streuobstwiesenworkshop
Streuobstwiesenworkshop

Besprechung mit den niederrheinischen LEADER-Regionen zur Planung des
REGIOTalk am 16.11.2023 (online)

Ehrenamtsforum von der Sparkasse am Niederrhein in Sonsbeck

Besprechung mit dem Posauenchor Sonsbeck zu Kleinprojekten

Treffen der LEADER-Sprecher mit dem Ministerium in Dusseldorf
Online-Diskussion ,Landwirtschaft im Wandel*

Besprechung mit Frau Reichertz, private Realschule Sonsbeck
Besprechungstermin mit Herrn Steinnes (IG Budberg) zu Kleinprojekten
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02.11.2023:
02.11.2023:
08.11.2023:
08.11.2023:

08.11.2023:
09.11.2023:
13.11.2023:
13.11.2023:

16.11.2023:
28.11.2023:

30.11.2023

04.12.2023:
06.12.2023:

06.12.2023:
07.12.2023:
11.12.2023:

13.12.2023:

Austausch NRW-LEADER-Regionen

Vor-Ort-Termin Location Achterhoek Stidwest fir den REGIOTalk

Besprechung mit Birgermeister Thomas Gortz, Stadt Xanten

Termin in der Europaschule Rheinberg mit Jugendvertreter Justin Roderfeld und
Schuiler Pascal GelZmann

Besprechung mit Frau Reichertz, private Realschule Sonsbeck

LEADER-Stand bei den ,Veener Dorfgesprachen”

Besprechung mit Herrn Redmer zu Kleinprojekten

Besprechung zur Veranstaltung REGIOTalk mit den niederrheinischen
LEADER-Regionen (online)

Veranstaltung REGIOTalk

Herbsttreffen der Landesarbeitsgemeinschaft in Schwerte

Treffen der niederrheinischen LEADER-Regionen in Wankum

Videokonferenz mit Bezirksregierung

Besprechung mit Frau Keuchel bei der Touristinformation in Xanten zu einem
moglichen LEADER-Projekt

Besprechung mit Forderverein Stadtmarketing Rheinberg

Austausch NRW-LEADER-Regionen

Besprechung mit Herrn van de Bruck und Frau Schwillo, Tennisverein Sonsbeck,
zu einem mdoglichen LEADER-Projekt

erster Termin mit social media-Agentur
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I. Presse- und Offentlichkeitsarbeit

Pressegesprache

04.12.2023: Pressegespréach Kleinprojekt ,Multifunktionsflache“ Tus Borth

Presseberichterstattung

01 LAG Niederrhein bestatigt Vorstand Niederrhein Nachrichten ~ 12.07.2023
02 TuS Borth gibt neues Kleinspielfeld frei Rheinische Post online 05.12.2023
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LAG Niederrhein e.V.

LEADER-Region ,Niederrhein: Naturlich lebendig!*
HerrenstraRe 2 | 47665 Sonsbeck
www.leader-niederrhein.de
leader-niederrhein@sonsbeck.de

Vorstandsvorsitz Geschéftsstelle und Regionalmanagement

Leo Giesbers Sarah Bothen

Vorstandsvorsitzender Geschéftsfihrerin, Regionalmanagerin
Telefon: 02838 36148

Hans-Theo Mennicken E-Mail: sarah.bothen@sonsbeck.de

stellv. Vorstandsvorsitzender

Thomas Gortz Isabel Opdemom
Kassenfuhrung stellv. Geschéftsfuhrerin, Mitarbeiterin Regionalmanagement

Telefon: 02838 36149
E-Mail: isabel.opdemom@sonsbeck.de

Kofinanziert von der Ministerium fir Landwirtschaft
und Verbraucherschutz

Europaischen Union des Landes Nordrhein-Westfalen

Tatigkeitsbericht vom 01.07.2023 - 31.12.2023 der LAG Niederrhein e.V.

14



