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Liebe LAG-Vereinsmitglieder,

der ,LEADER-Baum®, den wir zu Beginn der Férderphase symbolisch in den Kommunen Al-
pen, Rheinberg, Sonsbeck und Xanten gepflanzt haben, hat im Jahr 2019 zahlreiche Friichte
getragen.

Far zehn weitere Projekte hat unsere LEADER-Region im vergangenen Jahr Projektbewilli-
gungen durch die Bezirksregierung Disseldorf erhalten. Durch Finanzierungsbeschlisse hat
der Vorstand der LAG Niederrhein e.V. mittlerweile auch das restliche LEADER-Budget ge-
bunden. Vielfaltige Projektideen sind dank des Engagements zahlreicher Akteure zur Umset-
zung gekommen.

Zu nennen ist hier unter anderem der Skatepark in Sonsbeck - ein Leuchtturmprojekt fir Kinder
und Jugendliche in unserer Region. Auch das Projekt ,Nachbarschaftsberatung® ist zu Beginn
des Jahres 2019 gestartet. Aktuell wirken in der Region bereits 40 Ehrenamtler*innen der so-
zialen Isolation gerade alterer Menschen entgegen und bieten tragerunabhangig Beratung auf
nachbarschaftlicher Ebene an. Die vier Nachbarschaftskoordinator*innen in den Kommunen
schaffen hierflr einen verlasslichen Rahmen und initiieren zudem neue Veranstaltungsformate
zum Austausch und zur Begegnung.

Auch fur die ,LEADER-Radroute®, die durch die gesamte Region flihrt, ist die Bewilligung ein-
getroffen. Entlang der wunderschénen und landschaftlich abwechslungsreichen Route kénnen
nun Schutzhutten, Banke und Landschaftsbilderrahmen an ausgesuchten Stellen platziert wer-
den. Durch Nebenrouten kann die Strecke so variiert werden, dass Sie sowohl von E-Bike-
Fahrern als auch von Familien mit Kindern vielféltig nutzbar ist. Wir schaffen so ein Angebot,
dass fur die Blrger*innen unserer Region, aber auch fir Touristen einen erheblichen Mehrwert
darstellt.

Die Vielfalt in der Auswahl der Projekte ist der LAG auch im Jahr 2019 wieder ein zentrales
Anliegen gewesen. So werden mit den Projekten ,Klimasparbuch fir den Kreis Wesel* und
,Bunt statt Grau® Klima- und Umweltschutzthemen in den Fokus geriickt. Der ,Nibelungen-
Express® in Xanten wird zukinftig emmissionsarm mit E-Akkus betrieben.

Zur Starkung der Wirtschaft in unserer Region und am gesamten Niederrhein unterstitzt LEA-
DER den Unternehmensverband ,AAN - Aktive Unternehmen am Niederrhein e.V*. Hier sollen
gerade kleinere und mittelstandische Unternehmen einen Mehrwert durch Vernetzung, Bench-
marking und die Schaffung von Synergien erfahren.

Wir méchten uns an dieser Stelle herzlich fur lhr stetiges Engagement bedanken. Wir stehen
nicht nur im LEADER-Kontext vor groBen gesamtgesellschaftlichen Herausforderungen. Las-
sen Sie uns weiterhin so sachorientiert, offen und zielfihrend zusammenarbeiten, wie wir es
im Jahr 2019 getan haben. Gemeinsam kénnen wir daflir Sorge tragen, dass sich die Region
weiterhin so lebenswert und menschlich fortentwickelt - nattrlich lebendig eben!

Herzliche GriiBe

(Beate Pauls, Geschaftsfuhrerin) (Kristin Hendriksen, Geschaftsfihrerin)
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1. Alpen, Rheinberg, Sonsbeck, Xanten - LEADER-Region ,,Nie-
derrhein: Naturlich lebendig!*

Nach einer intensiven Bewerbungsphase mit viel Blrgerbeteiligung und groBem Engagement
der Kommunen, erhielt die Region mit den Kommunen Alpen, Rheinberg, Sonsbeck und Xan-
ten Ende Mai 2015 den offiziellen Zuschlag zur LEADER-Region. Daraufhin wurde zur Umset-
zung der Regionalen Entwicklungsstrategie am 20. August 2015 die Lokale Aktionsgruppe
Niederrhein als Verein gegriindet. Seit Anfang 2016 ist die Geschéftsstelle des Vereins mit
einem Regionalmanagement besetzt. Nach der Erarbeitung umfangreicher Nachbesserungen,
die das MULNV NRW forderte, Uberreichte im Juni 2016 die Regierungsprasidentin der Be-
zirksregierung Dusseldorf der LAG den endgultigen Zuwendungsbescheid. Seither ist die LAG
vollumfanglich handlungsfahig. Durch die intensiven LEADER-Prozesse sind die Akteure der
LEADER-Region zum Berichtsjahr bereits deutlich enger zusammengewachsen.

2. Organisation des LEADER-Prozesses

Die LAG Niederrhein e.V. ist ein eingetragener nicht gemeinnitziger Verein. Der Verein unter-
gliedert sich in Vorstand, Mitgliederversammlung und Geschéftsfiihrung bzw. Regionalma-
nagement.

2.1 LAG Niederrhein e.V.

Vorstand der LAG Niederrhein e.V.

Der Vorstand der LAG ist das zentrale Entscheidungsgremium des Vereins. Seine Aufgaben
sind in der Satzung sowie der Geschaftsordnung festgeschrieben. Er bildet gleichzeitig das
Projektauswahlgremium der Region. Insgesamt tagte der Vorstand im Geschéaftsjahr 2019 vier
Mal, ein Mal je Quartal.

Der aktuelle Vorstand der LAG Niederrhein e.V. wurde wéhrend der Mitgliederversammlung
am 08. April 2019 gewahlt. Seit dieser Mitgliederversammlung setzt sich der Vorstand aus 13
Vertretern zusammen, wovon drei den Vorstandsvorsitz bilden:

Vorstandsvorsitz

1 Leo Giesbers Vorsitzender der Privatperson, Sonsbeck WiSo-Partner
LAG

2 Hans-Theo Mennicken  stellv. Vorsitzen- Privatperson, Rheinberg WiSo-Partner
der der LAG

3 Thomas Goértz Kassenfihrung Birgermeister der Stadt Xan- offentlicher

ten Partner



Beisitzer/-innen

4 Thomas Ahls Beisitzer Burgermeister der Gemeinde Al- oOffentlicher
pen Partner

5 Jan Willem Haasler Beisitzer Jugendvertreter der Europaschule  WiSo-Partner
Rheinberg

6 Anja Heidenreich Beisitzerin Privatperson, Xanten WiSo-Partnerin

7 Thomas Hommen Beisitzer Privatperson, Alpen WiSo-Partner

8 Birgit Ingenlath Besitzerin Campingpark Kersgenshof, Sons-  WiSo-Partnerin
beck

9 Dieter Paus Beisitzer 1. Beigeordneter der Stadt Rhein-  o6ffentlicher
berg Partner

10  Valerie Petit Beisitzerin Privatperson, Xanten WiSo-Partner

11 Heiko Schmidt Beisitzer Birgermeister der Gemeinde offentlicher
Sonsbeck Partner

12 Ulrike Thoélke Beisitzerin Evangelische Kirche Wallach, Os- WiSo-Partnerin
senberg, Borth, Rheinberg

13  Christiane Underberg Beisitzerin Underberg GmbH & Co. KG, WiSo-Partnerin
Rheinberg

Alle zwei Jahre wird der Vorstand der LAG neu gewahlt. Die nachsten Vorstandswahlen ste-
hen im Jahr 2021 an.

Mitgliederversammlung der LAG Niederrhein e.V.

Die Mitgliederversammlung ist das oberste Organ des Vereins und fasst Beschlisse Uber alle
wichtigen Vereinsangelegenheiten, wie z. B. Anderungen der Satzung oder Anderungen der
Regionalen Entwicklungsstrategie (RES). Sie umfasst alle 60 Vereinsmitglieder (Stand:
31. Dezember 2019), wovon 59 Mitglieder eine ordentliche Mitgliedschaft und ein Mitglied eine
auBerordentliche Mitgliedschaft innehaben. Die jahrliche Mitgliederversammlung fand am
08. April 2018 in Restaurant ,Am Fischmarkt” in Rheinberg statt.

Geschaftsstelle der LAG Niederrhein e.V.

Die LAG Niederrhein e.V. wird von der Geschéftsfiihrung, welche durch das Regionalmanage-
ment ausgeubt wird, begleitet und verwaltet. Das Regionalmanagement wurde im Jahr 2019
vertreten durch Frau Pauls (Teilzeit, 29 Stunden) als Regionalmanagerin und Geschaftsflihre-
rin und Herrn Schultz (Teilzeit, 30 Stunden) als Assistenz und stellvertretenden Geschéftsfiih-
rer. Ab dem April 2020 wird Frau Hendriksen aus lhrer Elternzeit zurlickkehren und mit 30
Wochenstunden lhre Tatigkeit als Regionalmanagerin wieder aufnehmen. Die Geschéaftsfuh-
rung liegt dann zu gleichen Teilen bei Frau Hendriksen und Frau Pauls. Herr Schultz verlasst
das RM zum 12. April 2020.

Die Geschéftsstelle hat ihren Sitz im Rathaus in Sonsbeck.

Buchhaltung und Kassenpriifung

Dem Regionalmanagement obliegt sowohl die Buchhaltung fiir den Verein als auch die Buch-
haltung fur die Geschéaftsstelle bzw. das Regionalmanagement. Die Kassenfuhrung hat Bir-
germeister Thomas Gértz (Stadt Xanten) inne.



In der Vereinssatzung ist festgelegt, dass die jahrliche Kassenprifung durch das Rechnungs-
prifungsamt der Stadt Rheinberg oder der Stadt Xanten erfolgt. Mit der Kassenprifung der
LAG Niederrhein e.V. fir das Jahr 2019 wurde das Rechnungspriifungsamt der Stadt Rhein-
berg beauftragt. Herr Geldermann, Fachbereichsleiter des Fachbereiches Rechnungspriifung
der Stadt Rheinberg, hat die Kassenpriifung durchgefihrt. Die Kassenflihrung wurde nicht be-
anstandet.

2.2 Kommunale Beteiligung am LEADER-Prozess

LEADER-AG Kommunen

Bereits wahrend der Bewerbungsphase wurde zur Koordination und fachlichen Begleitung die
,LEADER-AG Kommunen* gegriindet. Die AG setzt sich aus Vertretern der kommunalen Bau-
und Planungsamter zusammen. Seither ist die AG ein wichtiges Gremium im Rahmen der
LEADER-Arbeit. In regelméBigen Sitzungen (vier Sitzungen im Berichtszeitraum) berét das
Regionalmanagement mit der AG Uber den operativen LEADER-Prozess, wobei die AG-Mit-
glieder aktuelle Themen aus den Kommunen einbringen und die Kommunikation zur Verwal-
tungsspitze und anderen Verwaltungsmitarbeitern sicherstellen.

2.3 Biirgerbeteiligung

Kennzeichnend fir das LEADER-Programm ist die Blrgerbeteiligung. Um diesem Ansatz
Raum zu geben, hat das Regionalmanagement in 2019 Projektwerkstatten, Workshops und
Beratungsgespréache fir verschiedene Akteure und Zielgruppen angeboten.

Die folgenden Formate zur Blrgerbeteiligung sowie Veranstaltungen wurden in 2019 durch-
gefuhrt. Mittels der gezielten Einladung von Experten und Akteuren konnten ausreichend und
qualifizierte Teilnehmer fir die Veranstaltungen gewonnen werden.

Projektwerkstatten

Ausgehend von einer Projektidee oder mehreren Ideen, die sich mit einem Thema befassen,
hat das Regionalmanagement 2019 die sogenannten Projektwerkstatten weitergefthrt. Dabei
bieten die Projektwerkstatten allen interessierten Blrgern, Experten und kommunalen Vertre-
tern die Méglichkeit, gemeinsam an der Weiterentwicklung konkreter Projektideen zu arbeiten.
Je Projektwerkstatt steht dabei ein Thema im Fokus, welches diskutiert und konkretisiert wird.

Fortgefuhrt wurden im Berichtsjahr z.B. die Reihe der Projektwerkstéatten zum Thema ,Rad-
und Wanderrouten®, ,Klimasparbuch Kreis Wesel“ und ,Walderlebnispfad Boénninghardt®.
Ebenfalls hat eine Burgerbeteiligung im Rahmen der Projekte ,Skatepark Sonsbeck® sowie
~Pumptrack Rheinberg“ stattgefunden. Im Rahmen dieser Projekte wurde vor allem die wich-
tige Zielgruppe der Kinder und Jugendlichen eng in die Projektentwicklung eingebunden.

Im Rahmen des Projektes ,Nachbarschaftsberatung” haben die im Projekt tatigen Koordina-
tor*innen zahlreiche Treffen und Veranstaltungsformate mit Blrger*innen initiiert. Im Projekt
sind bereits rund 40 Ehrenamtler*innen tétig, die wiederum mit zahlreichen Ratsuchenden in
Kontakt stehen.

Die Projektwerkstatten bilden fur die LEADER-Region ,Niederrhein: Nattrlich lebendig!” ein
wichtiges Element im Rahmen der Blrgerbeteiligung und ersetzen auch weiterhin die in der
RES geplanten handlungsfeldbezogenen ProjektForen. Anders als die ProjektForen, die einen
handlungsfeldspezifischen Schwerpunkt haben, stellen die Projektwerkstatten je Veranstal-
tung nur ein Projektthema in den Mittelpunkt. Die Projektwerkstatten bieten somit den Vorteil,



dass Projekte gezielt betrachtet und qualifiziert werden kénnen. Die Akteure kénnen je nach
Projekt entscheiden, ob eine Beteiligung fir sie interessant ist.

Workshops und Arbeitsgruppen zur Projektentwicklung nach aktuellem Bedarf

Je nach Bedarf hat das Regionalmanagement auch Workshops und Arbeitsgruppen zu aktu-
ellen Themen durchgefiihrt. Hierzu wurden das Thema betreffende Akteure eingeladen, die
gemeinsam an der Entwicklung und Ausarbeitung von Projektideen gearbeitet haben. In zahl-
reichen Projekten wurde mit fachlich versierten Arbeitsgruppen getagt. Beispielhaft sind hier
Arbeitsgruppen zu den Projekten

- Nachbarschaftsberatung (,operative Runde®)

- LEADER-Radroute

* Freiraumplanerischer Entwurf Amphitheater Birten
* Klimasparbuch Kreis Wesel

- Walderlebnispfad Bénninghardt

genannt.

Schiiller machen LEADER

Die im Jahr 2016 gestartete Workshopreihe ,Schiler machen LEADER® wurde 2017 mit drei
Veranstaltungen weitergeftihrt. Eine Gruppe von etwa 10 Schilerinnen und Schilern der Jahr-
gangsstufe 9 der Europaschule Rheinberg arbeitete an der Ausarbeitung verschiedener Pro-
jektideen. Die beiden Projektideen ,Skatepark Sonsbeck® und ,Pumptrack Rheinberg“ wurden
in 2018 konkretisiert bzw. beantragt. In 2019 ist daran anschlieBend eine Projektidee zur Um-
gestaltung der AuBenanlagen der Europaschule entstanden. Auf dem weitlaufigen Gelande
soll ein generationenlbergreifender Ort der Begegnung entstehen. Die Antragstellung ist far
Mitte 2020 geplant.

Beratungsgesprache zur Projektentwicklung

Neben den 6ffentlich zuganglichen Veranstaltungen zur Projektentwicklung hat das Regional-
management im Berichtszeitraum auch zahlreiche persénliche Gesprache mit regionalen Akt-
euren zur Projektentwicklung gefuhrt. In den Gesprachen ging es vor allem um die Prifung
auf Forderfahigkeit. Gleichzeitig wurde in den Gesprachen festgelegt, wie die Projektentwick-
lung weiter vorangebracht werden soll. Hinausgehend Uber diese Erstgesprache fanden auch
zahlreiche Folgegesprache statt. Hervorgegangen aus diesen Gesprachen ist u.a. das Projekt
,Jmristung des Nibelungen-Express auf E-Mobilitat".

3. Projektdokumentation

Im Berichtszeitraum lag der Schwerpunkt der Arbeit des Regionalmanagements auf der Aus-
arbeitung, Entwicklung und Qualifizierung der Projektideen. Da in der Startphase der Region
deutlich geworden ist, dass bei weitem nicht alle Projektideen aus der RES férderfahig sind,
lag der Fokus im Berichtszeitraum vor allem auch auf der Generierung neuer Projektideen.
Hierzu wurden zahlreiche Gesprache mit Projektideengebern, méglichen Projekttragern und
weiteren Akteuren gefihrt.

Konkret wurden durch das Regionalmanagement rund 35 Projektideen bearbeitet. Neben der
Ausarbeitung und Konkretisierung vieler Ideen, wurde fir einige Projekte festgestellt, dass



diese nicht Uber LEADER férderféahig sind bzw. dass sich fir deren Umsetzung andere For-
derprogramme anbieten.

3.1  Entscheidungen und Beschliisse des Vorstands zu Projekten

Im Jahr 2019 hat der Vorstand finanzielle Entscheidungen zu flinfzehn Projekten getroffen.
Dartber hinaus wurden weitere Projekte im Vorstand diskutiert und Arbeitsbeschlisse gefasst.

Far folgende Projekte wurden Finanzierungsbeschlisse gefasst:

Lfd Projekt Finanzierungsbe- Umsetzungsstand

Nr: schluss am zum 31.12.2019

1 Freiraumplanerischer Entwurf Am- | 18.03.2019 in Umsetzung
phitheater Xanten 16.09.2019 (Erhéhung)

2 LEADER-Radroute 18.03.2019 in Umsetzung

3 Klimasparbuch 18.03.2019 abgeschlossen

4 Skatepark Sonsbeck 18.03.2019 (Erhéhung) in Umsetzung

5 AAN-Unternehmensnetzwerk 17.06.2019 vor der Antragstellung

6 Umristung des Nibelungen-Ex- | 17.06.2019 in Umsetzung
press auf E-Mobilitat

7 Licht.Blicke Sonsbeck 17.06.2019 vor der Antragstellung

8 Licht.Blicke Rheinberg 17.06.2019 abgeschlossen

9 Umweltbildung fur alle — Inklusion | 17.06.2019 (Erhéhung) in Umsetzung
inklusive

10 | Bewegungsparcours Sonsbeck 17.06.2019 vor der Antragstellung

11 | Walderlebnispfad Bénninghardt 16.09.2019 in Antragstellung

12 | Europaschule Rheinberg 16.09.2019 vor der Antragstellung

13 | Kletterturm Klimpansen 16.09.2019 vor der Antragstellung

14 | Pumptrack Rheinberg 16.09.2019 Bauprojekt; vor Bewil-

09.12.2019 (Erhéhung) ligung
15 | Grenzstein ,3-Kommunen-Eck* 09.12.2019 vor der Antragstellung

Im Jahr 2019 wurden durch die Bezirksregierung Dusseldorf 10 Projektbewilligungen ausge-
sprochen. Die Projektgesamtkosten fir diese bewilligten Projekte lagen bei rund 1,1 Mio. Euro.
An LEADER-Mitteln sind in 2019 fur bewilligte Projekte rund 700.000 € gebunden worden.

4. Tatigkeitsfelder des Regionalmanagements

Das Regionalmanagement ist Ansprechpartner fir alle Fragen rund um das Thema LEADER
in der Region. Neben der Unterstltzung bei der Projektentwicklung und -beantragung, ist das
Regionalmanagement u. a. auch fir die Férdermittelberatung, das Marketing sowie die
Presse- und Offentlichkeitsarbeit, die Organisation und Moderation der verschiedenen Gre-
mien, die Vernetzung mit weiteren Partnern und die Geschaftsfihrung der LAG Niederrhein
e.V. zustandig. Im Folgenden ist eine detaillierte Auflistung der Tétigkeiten zu finden.



4.1 Presse-, Offentlichkeitsarbeit und Marketing

Zur Bekanntheitssteigerung von LEADER in der Region und flr eine starke Blirgerbeteiligung
spielt eine konsequente Presse- und Offentlichkeitsarbeit eine wichtige Rolle. Der Wiederer-
kennungswert der Region kann langfristig durch den gezielten Einsatz der Corporate ldentity
gesichert und gesteigert werden.

Das Regionalmanagement hat dazu im Berichtszeitraum eine Reihe von Aktivitaten durchge-
fOhrt:

Presse- und Offentlichkeitsarbeit
- Erstellung und Versand von dreizehn Pressemitteilungen
- Erstellung und Pflege eines Pressespiegels
- Erstellung von Informationsmaterialien
- Erstellung und Versand von vier Newslettern
- Informations-E-Mails zu aktuellen Themen und Entwicklungen

Marketing
- Einsatz der im Jahr 2018 erstellten Marketingmaterialien bei den verschiedensten An-
lassen

Veranstaltungen
- Organisation und Durchflihrung von Projektwerkstatten und anderen themenbezogenen
Workshops und Projektbesprechungen
- LEADER-Radtour am 12.05.2019

4.2 Projektberatung und -entwicklung

Wie bereits aus der Projektdokumentation ersichtlich, gehért auch die konkrete Entwicklung
von Projekten sowie die Beratung der Projekttrager zu den wesentlichen Aufgaben des Regi-
onalmanagements. Einzelheiten sind der Projektdokumentation in Anhang Ill zu entnehmen.

- ca. 40 Beratungsgesprache zur Projektentwicklung, Projektantragstellung und Vernet-
zung mit Koordination und Vor- und Nachbereitung

- Klarung der grundsétzlichen Férderfahigkeit von Projektideen

- Prifung alternativer Férdermdéglichkeiten und Zusammenarbeit mit anderen Férderpro-
grammen

- Projektentwicklung

- Projektbewertungen anhand der Projektbewertungsmatrix

4.3 Vereins- und Geschaftsstellenorganisation

Als Geschéftsstelle des Vereins zahlen schlieBlich auch Aufgaben im organisatorischen und
buchhalterischen Bereich zum Tatigkeitsfeld des Regionalmanagements.

- Ansprechpartner in der Geschéftsstelle fur alle Fragen rund um LEADER (Projektbera-
tungsgesprache, Blrgeranfragen, Veranstaltungen, usw.)

- Erstellung und Versand von Einladungen, Tagesordnungen, Prasentationen, Sitzungs-
unterlagen und Protokollen

10



- Sitzungsvor- und Nachbereitung sowie Begleitung der Vorstandssitzungen, Mitglieder-
versammlung der LAG und der Sitzungen der LEADER-AG Kommunen

- strategische Jahresplanung sowie Finanzplanung und Meldung von Mittelbedarfen

- Teilnahme an Dienstbesprechungen im Ministerium und bei der Bezirksregierung

- Erstellung von Auszahlungsantragen fir das Regionalmanagement

- Durchfiihrung von Ausschreibungen und Auftragsvergaben sowie Einholung von Ange-
boten

- Mitgliederverwaltung inkl. Einzug der Mitgliedsbeitrage

- Abwicklung des Zahlungsverkehrs und Buchhaltung

- Abwicklung der steuerlichen Vereinsvorgange

4.4 Netzwerkarbeit und Fortbildungen

Wichtiges Element der LEADER-Arbeit ist die Vernetzung mit Akteuren in der Region und dar-
Uber hinaus. LEADER lebt von einer lebendigen Kooperation der unterschiedlichen Zielgrup-
pen und die Arbeit anderer Regionen inspiriert die Arbeit vor Ort durch wichtige Impulse.

- Zusammenarbeit und Netzwerkarbeit mit regionalen und Uberregionalen Partnern und
Institutionen

- Austausch und Vernetzung mit anderen LEADER-Regionen aus NRW und deutschland-
weit, insbesondere mit den LEADER- und VITAL-Nachbar-Regionen aus dem Regie-
rungsbezirk DUsseldorf

- Teilnahme an LEADER-Foren (Landesweite AG der nordrhein-westfalischen LAGen),
ZelLE-Veranstaltungen und anderen Themenveranstaltungen, Teilnahme am NRW-Ar-
beitskreis im MULNV

- Vorstellung des Projektes ,Nachbarschaftsberatung® in den verschiedenen (politischen)
Gremien, Seniorenbeirdten und Netzwerken

- Teilnahme an Unternehmerfrihsticken der Kommunen

- Teilnahme an ZelLe-Veranstaltungen (z.B. ,Arztliche Versorgung auf dem Land")

- Teilnahme an Stadtfesten (Blumen- und Spargelmarkt Alpen, Brunnenmarkt Sonsbeck)

- Teilnahme an den ,Veener Dorfgesprachen”
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5. Anhéange

. Termine und Daten zu Veranstaltungen (Auszug)

Sitzungstermine des Vorstands der LAG Niederrhein e.V. 2019

18.03.2019: 15. Vorstandssitzung, Rathaus der Stadt Xanten
17.06.2019: 16. Vorstandssitzung, Rathaus der Gemeinde Sonsbeck
16.09.2019: 17. Vorstandssitzung, Rathaus der Stadt Xanten
09.12.2019: 18. Vorstandssitzung, Burgschénke Alpen

Mitgliederversammlung der LAG Niederrhein e.V.

08.04.2019: Jahrliche Mitgliederversammlung, Restaurant ,Am Fischmarkt, Rheinberg

Sitzungstermine der LEADER-AG Kommunen

07.03.2019: AG-Sitzung, Rathaus Xanten
07.06.2019: AG-Sitzung, Stadthaus Rheinberg
13.09.2019: AG-Sitzung, Rathaus Sonsbeck
06.12.2019: AG-Sitzung, Rathaus Alpen

Projektwerkstatten und andere Workshops und Veranstaltungsformate

24.01.2019: Projektbesprechung ,Amphitheater Birten*
07.02.2019: Birgerversammlung ,Amphitheater Birten®
13.02.2019: Projektbesprechung ,Bunt statt Grau®

18.02.2019: Projektbesprechung ,Amphitheater Birten®
22.02.2019: Projektbesprechung ,NBB*

26.02.2019: Projektbesprechung Klimpansen

26.02.2019: Projektbesprechung ,Smoveys*

06.03.2019:  Arbeitstreffen ,Umweltbildung far alle — Inklusion inklusive*®
08.03.2019:  Projektbesprechung ,Bunt statt Grau*

13.03.2019: Projektbesprechung ,Landfrauenkochbuch®
19.03.2019: Projektbesprechung ,Skatepark Sonsbeck* (H.0.T)
26.03.2019: Projektbesprechung ,Europaschule®

28.03.2019:  Projektbesprechung ,NBB*

04.04.2019: NBB-Schulung

09.04.2019: Projektbesprechung ,Paradiesgarten®

10.04.2019: Projektbesprechung ,AAN*

30.04.2019: Projektbesprechung ,Walderlebnispfad Bénninghardt*
06.05.2019: Projektbesprechung ,Paradiesgarten®

07.05.2019:  Projektbesprechung ,Bunt statt Grau*

13.05.2019: Projektbesprechung ,Dorfplatz-App*

21.05.2019: Pressegesprach ,Bunt statt Grau”

24.05.2019: Projektbesprechung ,Nibelungen-Express*



27.05.2019:
27.05.2019:
06.06.2019:
06.06.2019:
12.06.2019:
18.06.2019:
28.06.2019:
01.07.2019:
02.07.2019:
02.07.2019:
04.07.2019:
09.07.2019:
12.07.2019:
30.08.2019:
03.09.2019:
05.09.2019:
09.09.2019:
10.09.2019:
11.09.2019:
19.09.2019:
20.09.2019:
27.09.2019:
07.10.2019:
10.09.2019:
29.09.2019:
31.10.2019:
15.11.2019:
18.11.2019:
26.11.2019:
29.11.2019:
04.12.2019:
11.12.2019:
13.12.2019:
16.12.2019:

Zukunftswerkstatt Ossenberg
Projektbesprechung ,Paradiesgarten”

NBB - Jour Fixe

Projektbesprechung ,Europaschule®
Projektbesprechung ,,Bewegungsparcours Sonsbeck*
operative Runde NBB

NBB — Jour Fixe

Projektbesprechung ,Nibelungen-Express*®
Projektbesprechung ,Inselbrot Wardt*
Projektbesprechung ,Slow Motion*

Workshop ,Pumptrack Rheinberg®
Projektbesprechung ,Smoveys*
Projektbesprechung ,Waldlehrpfad Bénninghardt*
NBB — Jour Fixe

Jurytreffen ,Bunt statt Grau®

Projektbesprechung ,Wanderrouten*
Projektbesprechung ,Waldlehrpfad Bénninghardt®

Projektbesprechung ,Veranstaltungsreihe Streuobstwiesenschutz*

Treffen zur ,Aktionswoche nachhaltiges Leben® in Rheinberg
Projektbesprechung ,Bunt statt Grau 2020"
Projektbesprechung ,Kletterturm Klimpansen*
NBB — Jour Fixe

Projektbesprechung ,Klimpansen®

Schulung NBB-Akteure

Preisverleihung ,Bunt statt Grau*
Projektbesprechung ,Europaschule Rheinberg®
NBB — Jour Fixe

Projektbesprechung ,Kletterturm Klimpansen*
Projektbesprechung ,Wanderrouten*

operative Runde NBB

Projektbesprechung ,,Pumptrack Rheinberg*®
Projektbesprechung ,Bunt statt Grau 2020"
NBB — Jour Fixe

Auftaktveranstaltung ,AAN®

Schiiler machen LEADER

Treffen zum LEADER-Projekt ,,Europaschule Rheinberg“ (s.o.).
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Il. Presse- und Offentlichkeitsarbeit

Fir das LEADER-Projekt ,Nachbarschaftsberatung” wird auf die detaillierte Darstellung der
Presse- und Offentlichkeitsarbeit im projektspezifischen NBB-Tatigkeitsbericht 2019 verwie-
sen. Auf eine doppelte Darstellung wird im Folgenden verzichtet.

14

Newsletter
09. Ausgabe: 03.04.2019 (1. Quartal)
10. Ausgabe: 11.07.2019 (2. Quartal)
11. Ausgabe: 30.09.2019 (3. Quartal)
12. Ausgabe: 19.12.2019 (4. Quartal)
Pressemitteilungen
Nr. Titel Datum
01/2019 Ankundigung Mitgliederversammlung 2019 26.03.2019
02/2019 Mitgliederversammlung LAG Niederrhein e.V. 2019 11.04.2019
03/2019 LEADER radelt wieder fir das Klima 30.04.2019
04/2019 Rauf auf’s Rad am Muttertag 16.05.2019
05/2019 Broschire Bunt statt Grau 24.06.2019
06/2019 Jugendfeuerwehr Sonsbeck 11.07.2019
07/2019 Ankilindigung 2. Wettbewerb Bunt statt Grau 05.09.2019
08/2019 Nibelungen-Express 11.09.2019
09/2019 Jugendfeuerwehr Alpen 18.10.2019
10/2019 Preisverleihung Bunt statt Grau 29.10.2019
11/2019 Jugendfeuerwehren Xanten und Rheinberg 08.11.2019
12/2019 AAN 28.11.2019
13/2019 Siegerehrung 2. Wettbewerb Bunt statt Grau 12.12.2019
Presseberichterstattung
Nr. Titel Zeitung Datum
01 Von Pumptrack bis Urnenstele: Politik fir alle Niederrhein Nachrichten  27.01.2019
Generationen
02 Ist Grau das neue Griin? Neue Rhein Zeitung 16.01.2019
03 Neues vom LEADER-Projekt ,Umweltbildung NiKK — Naturschutz im Ausgabe
fur alle — Inklusion inklusive!” Kreis Kleve Froh-
jahr/Sommer
2019
04 Neue Ideen fUrs alte Amphitheater Rheinische Post 09.02.2019
05 Amphitheater vor ungewisser Zukunft Rheinische Post 06.02.2019
06 Wie geht's im Amphitheater weiter? Neue Rhein Zeitung 07.02.2019
07 Waldsportpfad wird auf neu getrimmt Rheinische Post 07.02.2019
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37
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41

Steinw(ste im Vorgarten

Schwingringe fiir die Bienenhaus Schule
Fehlplanung: Skatepark deutlich teurer
Skatepark wird deutlich teurer

Treffen der Aktionsgruppe

LAG Niederrhein halt Hauptversammlung ab
Das touristische Alpen im Fokus

Leo Giesbers bleibt LEADER-Vorsitzender
LAG Niederrhein wéahlt Vorstand

Ein Zeichen fir das Klima setzen

LLichtblicke“ soll historische Geb&dude abends
beleuchten

LLichtblicke® soll Gebaude beleuchten

Geflihrte Radtour durch die ,LEADER-Region*®

Es werde Licht
FOhrung durch den GemUsegarten

Ein weiterer Schritt in Richtung Dorfladen fir
Wardt ist getan

Lichtblicke soll es nur fiir das alte Rathaus in
Orsoy geben

Leo Giesbers bleibt Vorstandsvorsitzender
Radtour durch die LEADER-Region

Bunt statt Grau

Jury kirt klimafreundlichste Vorgarten
Schule als zweites Zuhause

Ein neuer Schulhof als zweites Zuhause
Gesucht: Bunte Vorgarten

Grin und voller Vibrationen: So kommen alle
in Bewegung

Radeln nach Zahlen und Knoten

Radeln nach Zahlen

Klimafreundliche Vorgarten-Tipps
Wegweiser Klimasparbuch
Knotenpunki-Netz erleichtert das Radeln
Klimafreundlich leben im Kreis

Natur statt grauer Steinchen

Kreis-Kommunen bringen Klimasparbuch her-
aus

Jugendfeuerwehr freut sich tber 25 neue Feld-

betten

Rheinische Post
Rheinische Post
Rheinische Post
Neue Rhein Zeitung
Neue Rhein Zeitung
Rheinische Post
Rheinische Post
Neue Rhein Zeitung
Rheinische Post
Neue Rhein Zeitung

Rheinische Post

Neue Rhein Zeitung
Niederrhein Nachrichten
Neue Rhein Zeitung
Neue Rhein Zeitung

Rheinische Post

Rheinische Post

Niederrhein Nachrichten
Neue Rhein Zeitung
Neue Rhein Zeitung
Rheinische Post

Neue Rhein Zeitung
Rheinische Post
Niederrhein Nachrichten

Rheinische Post

Rheinische Post

Neue Rhein Zeitung
Niederrhein Nachrichten
Niederrhein Nachrichten
Niederrhein Nachrichten
Neue Rhein Zeitung

Stadte- und Gemeinderat

Rheinische Post

Rheinische Post

07.02.2019
19.02.2019
09.03.2019
15.03.2019
28.03.2019
06.04.2019
08.04.2019
12.04.2019
12.04.2019
03.05.2019
07.05.2019

08.05.2019
08.05.2019
09.05.2019
09.05.2019
09.05.2019

10.05.2019

15.05.2019
21.05.2019
22.05.2019
22.05.2019
23.05.2019
23.05.2019
29.05.2019
07.06.2019

28.06.2019
28.06.2019
03.07.2019
03.07.2019
03.07.2019
04.07.2019

Juli/August
2019

12.07.2019

15.07.2019
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Stadt arbeitet an Klimasparbuch fiir die Blrger

Jugendfeuerwehr freut sich tber 25 neue Feld-
betten

Rund 35 Bewerber fiir Gartenpreis
35 Bewerber fir den Gartenpreis
Stadt arbeitet an Klimasparbuch
Freie Bahn fir neuen Skatepark
Spatenstich flir den Skatepark

Ein Ort far Jung und Alt
Smovey-Walken im Stadtpark
Smovey-Walken im Stadtpark

25 neue Feldbetten fiir die Sonsbecker Ju-
gendfeuerwehr

Im Klostergarten bliht die Inklusion

Im Klostergarten gedeiht die Inklusion
Trafo-Turm ist wieder hergerichtet

Ehemailiger Trafo-Turm ist wieder hergerichtet
Unterschriften gegen Pumptrack

Anwohner sammeln Unterschriften gegen
Pumptrack

Pumptrack: Beflrworter machen mobil
Pumptrack-Beflrworter machen mobil

Jugendliche wollen fir den Pumptrack de-
monstrieren

Bunte statt graue Vorgérten
Nibelungen-Express wird zur E-Bimmelbahn

Nibelungen-Express kiinftig elektrisch unter-
wegs

Nibelungen-Express stellt um auf Elektrobahn
Tannenzapfen-Werfen in der Waldschule
Verstandnis fur verargerte Fahrgaste
Zapfen-Werfen in der Waldschule

Hochschule stellt sich Unternehmern vor
Pramiert: Diese Vorgarten sind beispielhaft
Die Wirtschaft in der Region nachhaltig stéarken

LAG Niederrhein unterstitzt Jugendfeuerweh-
ren in Xanten und Rheinberg

Fordergelder noch zu kriegen
Mehr als nur ein Wort: Klimaschutz

Klimpansen trdumen vom eigenen Kletterfel-
sen

Neue Rhein Zeitung
Neue Rhein Zeitung

Rheinische Post

Neue Rhein Zeitung
Neue Rhein Zeitung
Rheinische Post

Neue Rhein Zeitung
Niederrhein Nachrichten
Rheinische Post

Neue Rhein Zeitung

Niederrhein Nachrichten

Neue Rhein Zeitung
Rheinische Post
Rheinische Post
Neue Rhein-Zeitung
Neue Rhein Zeitung

Rheinische Post

Neue Rhein Zeitung
Rheinische Post

Rheinische Post

Niederrhein Nachrichten
Rheinische Post

Neue Rhein Zeitung

Niederrhein Nachrichten
Rheinische Post
Rheinische Post

Neue Rhein Zeitung
Neue Rhein Zeitung
Rheinische Post
Niederrhein Nachrichten

Niederrhein Nachrichten

Niederrhein Nachrichten
Niederrhein Nachrichten

Rheinische Post

16.07.2019
17.07.2019

19.07.2019
20.07.2019
22.07.2019
31.07.2019
31.07.2019
03.08.2019
06.08.2019
06.08.2019
10.08.2019

14.08.2019
14.08.2019
14.08.2019
16.08.2019
05.09.2019
05.09.2019

07.09.2019
07.09.2019
10.09.2019

11.09.2019
13.09.2019
18.09.2019

21.09.2019
23.10.2019
23.10.2019
23.10.2019
26.10.2019
31.10.2019
11.11.2019
20.11.2019

18.12.2019
18.12.2019
19.12.2019
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77
78
79
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LEADER-Region auf Erfolgskurs Neue Rhein Zeitung 11.12.2019

Region profitiert nun endlich on LEADER Rheinische Post 11.12.2019
Ein Sparbuch fiir Klimaschtzer Rheinische Post 14.12.2019
Von der Steinwiste zum griinen Paradies Rheinische Post 14.12.2019
Aus Grau mach Grin Neue Rhein Zeitung 17.12.2019
Sparbuch soll Klima schitzen Neue Rhein Zeitung 19.12.2019
Unternehmer schlieBen sich zusammen Rheinische Post 20.12.2019
Der Traum vom Kletterfelsen Neue Rhein Zeitung 20.12.2019
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LAG Niederrhein e.V.
LEADER-Region ,Niederrhein: Naturlich lebendig!*
HerrenstraBe 2 | 47665 Sonsbeck

Vorstandsvorsitz Geschiftsstelle und Regionalmanagement
Leo Giesbers Beate Pauls
Vorstandsvorsitzender Geschéaftsfihrerin, Regionalmanagerin
Telefon: 02838 36149
Hans-Theo Mennicken E-Mail: beate.pauls@sonsbeck.de
stellv. Vorstandsvorsitzender
Eike.Schultz
Thomas Goértz stellv. Geschéftsflihrung, Regionalmanagement
Kassenflihrung Telefon: 02838 36148

E-Mail: eike.schultz@sonsbeck.de

Wir verzichten zum Zweck der besseren Lesbarkeit auf die gleichzeitige Verwendung weiblicher und
mannlicher Sprachformen. Alle Personenbezeichnungen gelten fur beiderlei Geschlecht.

Europdischer Landwirtschaftsfonds far die Ent-
wicklung des landlichen Raums: Hier investiert
Europa in die landlichen Gebiete unter Beteiligung
des Landes Nordrhein-Westfalen.




